附件1：任期经济责任审计报告格式及内容
一、标题

标题统一规范为“关于×××公司×××（职务）×××（姓名）的任期经济责任审计报告”。
二、收件人

收件人为：“深圳市人民政府国有资产监督管理委员会”。
三、审计报告正文

（一）前言
1、被审计单位概况（包括：企业设立及改组批文、营业执照、经济性质、投资主体及投资比例、注册资本、实收资本、经营范围）；
2、法定代表人任命文件、任职期限，在本企业任职历史；
3、企业组织结构；
4、对外投资及所属全资、控股及参股企业概况；
5、审计范围；
6、审计依据及已实施的主要审计程序。
（二）任期内国有资本保值增值情况
1、任期初的会计数据、财务指标确认依据
（1）任期初的会计数据、财务指标的确认，原则上采用上一任任期经济责任审计报告期末数；如无上一任任期经济责任审计报告的，则采用企业任期初合并报表未审数。
（2）如果任期初基准日与上一任期末基准日不一致，以及出现其他需调整期初数情况的，需要说明重大调整事项及其影响。
2、审计后的总资产、总负债、净资产、国有净资产及其增减变动
3、国有资本保值增值情况
（1）国有资本保值增值率=（扣除客观因素影响后的期末国有资本÷期初国有资本）×100%

国有资本保值增值额=扣除客观因素影响后的期末国有资本额-期初国有资本额

国有资本，是指国家对企业各种形式的投资和投资所形成的权益，以及依法认定为国家所有的其他权益。对于国有独资企业，其国有资本是指该企业的所有者权益，以及依法认定为国家所有的其他权益；对于国有控股及参股企业，其国有资本是指该企业所有者权益中市国资委及其直属企业应当享有的份额。
（2）客观增加因素主要包括下列内容：
（a）国家、国有单位直接或追加投资：是指代表国家投资的部门（机构）或企业、事业单位投资设立子企业、对子企业追加投入而增加国有资本；
（b）无偿划入：是指按国家有关规定将其他企业的国有资产全部或部分划入而增加国有资本；
（c）资产评估：是指因改制、上市等原因按国家规定进行资产评估而增加国有资本；
（d）清产核资：是指按规定进行清产核资后，经核准而增加国有资本；
（e）产权界定：是指按规定进行产权界定而增加国有资本；
（f）资本（股票）溢价：是指企业整体或以主要资产溢价发行股票或配股而增加国有资本；
（g）税费返还：是指按国家税费政策返还规定而增加国有资本；
（h）会计调整和专项减值准备转回：是指经营期间会计政策和会计估计发生重大变更、企业专项减值准备转回、企业会计差错调整等原因导致企业经营成果发生重大变动而增加国有资本；
（i）其他客观增加因素：是指除上述情形外，按规定认定而增加企业国有资本的因素，如接受捐赠、债权转股权等。
（3）客观减少因素主要包括下列内容：
（a）专项批准核销：是指按国家清产核资等有关政策，经批准核销而减少国有资本；
（b）无偿划出：是指按有关规定将本企业的国有资产全部或部分划入其他企业而减少国有资本；
（c）资产评估：是指因改制、上市等原因按规定进行资产评估而减少国有资本；
（d）产权界定：是指因产权界定而减少国有资本；

（e）消化任期前潜亏和挂帐：是指经核准的任期消化任期前潜亏挂帐而减少国有资本；
（f）自然灾害等不可抗拒因素：是指因自然灾害等不可抗拒因素而减少国有资本；
（g）企业按规定上缴红利：是指企业按照有关政策、制度规定分配给投资者红利而减少企业国有资本；
（h）资本（股票）折价：是指企业整体或以主要资产折价发行股票或配股而减少国有资本；
（i）国有企业改革成本支出：是指国有企业改革、改制、员工安置补偿等相关支出；
（j）其他客观减少因素：是指除上述情形外，按规定认定而减少企业国有资本的因素。
4、不良资产及或有损失情况
不良资产是指预期不能给企业带来经济利益的资产和企业尚未处理的资产净损失和潜亏（资金）挂账,以及按财务会计制度规定的各类有问题资产预计损失金额。
本办法所指或有损失是指或有负债可能给企业带来的损失。或有负债主要包括：已贴现商业承兑汇票、未决诉讼、未决仲裁、提供的对外担保等。
在审计法定代表人任职期间资产质量变动状况时，特别要注意任职期间不良资产及或有损失的变动情况的审计，应审计确认任期初到任期末的不良资产及或有损失总额、任期内新增不良资产及或有损失情况（产生原因及相关责任）。
	项目
	任期初
	任期末
	增（+）减（-）变动
	备注

	总资产
	
	
	
	

	总负债
	
	
	
	

	净资产
	
	
	
	

	扣除客观因素后净资产
	
	
	
	

	国有净资产
	
	
	
	

	扣除客观因素后国有净资产
	
	
	
	

	不良资产
	
	
	
	

	或有损失
	
	
	
	


综合说明任期内国有资本保值增值（含国有资本保值增值率计算与说明）情况。
(三)任期内经营业绩考核指标完成情况
1、任期内各年度业绩考核指标的完成情况和与年度审计审定数对比情况（依照市国资委各年度《经济责任书》评价）对任期审计审定数与年度审计审定数对比差异较大的，要作出原因说明。

金额单位：万元
	项目
	考核指标1
	考核指标2
	考核指标3
	……

	××××年
	计划数
	
	
	
	

	
	年度审定数
	
	
	
	

	
	任期审定数
	
	
	
	

	
	完成百分比%
	
	
	
	

	××××年
	计划数
	
	
	
	

	
	年度审定数
	
	
	
	

	
	任期审定数
	
	
	
	

	
	完成百分比%
	
	
	
	

	××××年
	计划数
	
	
	
	

	
	年度审定数
	
	
	
	

	
	任期审定数
	
	
	
	

	
	完成百分比%
	
	
	
	

	××××年
	计划数
	
	
	
	

	
	年度审定数
	
	
	
	

	
	任期审定数
	
	
	
	

	
	完成百分比%
	
	
	
	


2、任期业绩考核指标的完成情况
金额单位：万元
	考核指标
	计划数
	任期审定数
	完成百分比%

	1、……
	
	
	

	2、……
	
	
	

	3、……
	
	
	

	4、……
	
	
	

	……
	
	
	


3、其他主要经济指标完成情况
	经济指标
	金额（比率）
	备注

	1、销售收入
	××万元
	任期累计数

	2、利润总额
	××万元
	任期累计数

	3、净利润
	××万元
	任期累计数

	4、净资产收益率
	××%
	任期年平均净资产净利润率

	5、资产负债率
	××%（期末数）
	××%（期初数）

	6、流动比率
	××（期末数）
	××（期初数）

	7、速动比率
	××（期末数）
	××（期初数）


（1）盈利能力分析：简要分析公司盈利和净资产回报情况，并做评价；
（2）财务状况分析：与任期初相比，对企业财务状况，资产、负债结构做简要分析，并做评价；
（3）偿债能力分析：与任期期初相比，对任期末企业偿债能力做简要分析，并做评价；
（4）发展能力分析：与任期期初相比，对任期末企业发展能力做简要分析，并做评价。
4、利税上缴情况
（四）法定代表人年薪制执行情况
依照市国资委或被审计企业上级产权单位年薪核定通知进行评价。
（金额单位：人民币万元）
	期间

项目
	××年度
	××年度
	××年度
	……
	合计

	核定年薪
	
	
	
	
	

	当期应发年薪
	
	
	
	
	

	当期实发年薪
	
	
	
	
	

	超发金额
	
	
	
	
	

	延期年薪
	
	
	
	
	

	汽车补贴
	
	
	
	
	

	通讯补贴
	
	
	
	
	

	其他补贴
	
	
	
	
	


超发金额=当期实发年薪-当期应发年薪
（五）特别事项说明
1、重大财务指标在实际任期与审计基准日间的差异，审计项目组应当予以充分关注，并对差异时间段内重大经营活动作出特别事项说明；
2、其他需要作出说明的事项。
（六）审计发现企业存在的主要问题
1、区分企业的问题和被审计企业法定代表人的问题；
2、说明被审计企业法定代表人是否采取有效的处理措施，解决任期前存在的遗留问题，以及任期内出现和存在的问题；
3、对于审计中发现的主要问题要进行分类整理，说明问题事实、产生的原因、所违反有关法律的具体内容、所造成的影响或后果等。主要要揭示违反市国资委各项监管制度产生的问题，以及其他违反国家财经法律法规，包括以权谋私，贪污、挪用、私分公款，转移国家资财，行贿受贿和挥霍浪费等行为，以及弄虚作假、蓄意编制虚假会计信息等重大问题。
（七）审计综合评价
任期经济责任评价是指综合考虑法定代表人任期内影响企业发展的相关因素，对法定代表人任期的经营业绩与任期经济责任进行客观公正的分析和评价。
1、任期内主要成绩。应当客观公正地评价法定代表人任职期间对企业的主要贡献，重点关注企业的经营效益状况、基础管理水平、重大改制改革、发展战略及执行情况、内部控制建设与落实情况、企业可持续发展情况等内容。
2、对存在的问题进行任期经济责任认定。在任期经济责任审计评价中，应当明确法定代表人对其任期内企业存在问题应承担的任期经济责任。任期经济责任是指法定代表人在任期内职责可控范围内应当负有的责任，分为直接责任、主管责任和领导责任。
（八）审计建议
对审计发现的有关问题，审计项目组应当在职权范围内提出审计整改建议。
四、审计报告附件

（一）资产负债表
以对比方式列示经审计的任期初及任期末企业资产负债表。
（二）经审计的任职期间企业各年度利润表
（三）会计报表附注
（四）审计重大调整事项分录
