附件3：任期责任审计评议书格式及内容

一、标题

标题统一规范为“关于×××公司×××（职务）×××（姓名）同志任期经济责任审计评议书”。
二、收件人

审计评议书收件人为：被审计单位全称。
三、审计评议正文

×××公司（被审计单位全称）（以下简称“×××”）×××（职务）×××同志××××年×月××日至××××年×月××日任职期间（审计基准日为××××年×月××日至××××年×月××日）的经营业绩及任期经济责任履行情况业经×××会计师事务所（以下简称“×××所”）
审计。现根据×××所出具的《关于×××公司×××（职务）×××（姓名）的任期经济责任审计报告》（审计报告编号），作审计评议如下：
（一）国有资本保值增值情况
审计核实：×××同志任职期末，×××公司总资产为×××万元，与任期期初相比，增加（或减少）×××万元；总负债为×××万元，与任期期初相比，增加（或减少）×××万元；企业净资产为×××万元，与任期期初相比，增加（或减少）×××万元；国有净资产为×××万元，与任期期初相比，增加（或减少）×××万元；扣除客观因素后的国有净资产为×××万元，与任期期初相比，增加（或减少）×××万元。
国有资本保值增值率为××%，国有资本保值增（或减）值额为×××万元。国有资本保值增（或减）值额中客观因素影响的国有净资产增加（或减少）×××万元，主要有：……。
任期内资产、负债及净资产变动情况简表：
（单位：万元）
	项  目
	任期初
	任期末
	增（减）额
	增（减）率

	资产总额
	
	
	
	

	负债总额
	
	
	
	

	净资产额
	
	
	
	

	扣除客观因素后净资产额
	
	
	
	

	国有净资产额
	
	
	
	

	扣除客观因素后国有净资产额
	
	
	
	

	不良资产
	
	
	
	

	或有损失
	
	
	
	


（二）经营业绩完成情况（依照市国资委相关《经济责任书》评价）
1、各年度考核指标完成情况
金额单位：万元
	项  目
	考核指标1
	考核指标2
	考核指标3
	……

	××××年
	计划数
	
	
	
	

	
	年度审定数
	
	
	
	

	
	任期审定数
	
	
	
	

	
	完成百分比%
	
	
	
	

	××××年
	计划数
	
	
	
	

	
	年度审定数
	
	
	
	

	
	任期审定数
	
	
	
	

	
	完成百分比%
	
	
	
	

	××××年
	计划数
	
	
	
	

	
	年度审定数
	
	
	
	

	
	任期审定数
	
	
	
	

	
	完成百分比%
	
	
	
	

	××××年
	计划数
	
	
	
	

	
	年度审定数
	
	
	
	

	
	任期审定数
	
	
	
	

	
	完成百分比%
	
	
	
	



任期内，对××公司的考核指标各年度完成情况进行评议（依照市国资委年度《经济责任书》评价）
2、任期考核指标完成情况
金额单位：万元
	考核指标
	计划数
	任期审定数
	完成百分比%

	1、……
	
	
	

	2、……
	
	
	

	3、……
	
	
	

	4、……
	
	
	

	……
	
	
	


对×××（姓名）同志任期考核指标完成情况进行评议（依照市国资委任期《经济责任书》评价）。
（三）其他经济指标完成情况
	经济指标
	金额（比率）
	备注

	1、销售收入
	××万元
	任期累计数

	2、利润总额
	××万元
	任期累计数

	3、净利润
	××万元
	任期累计数

	4、净资产收益率
	××%
	任期年平均净资产净利润率

	5、资产负债率
	××%（期末数）
	××%（期初数）

	6、流动比率
	××（期末数）
	××（期初数）

	7、速动比率
	××（期末数）
	××（期初数）


（1）盈利能力分析：简要分析公司盈利和净资产回报情况，并做评议；
（2）财务状况分析：与任期初相比，对企业财务状况，资产、负债结构做简要分析，并做评议；
（3）偿债能力分析：与任期期初相比，对任期末企业偿债能力做简要分析，并做评议；
（4）发展能力分析：与任期期初相比，对任期末企业发展能力做简要分析，并做评议。

（四）法定代表人年薪制执行情况
依照市国资委或被审计企业上级产权单位年薪核定通知进行评价。
（金额单位：人民币万元）
	期间

项目
	××年度
	××年度
	××年度
	……
	合计

	核定年薪
	
	
	
	
	

	当期应发年薪
	
	
	
	
	

	当期实发年薪
	
	
	
	
	

	超发金额
	
	
	
	
	

	延期年薪
	
	
	
	
	


超发金额=当期实发年薪-当期应发年薪
（五）审计中发现的问题
1、区分企业的问题和被审计企业法定代表人的问题；
2、说明被审计企业法定代表人是否采取有效的处理措施，解决任期前存在的遗留问题，以及任期内出现和存在的问题；
3、对于审计中发现的主要问题要进行分类整理，说明问题事实、产生的原因、所违反有关法律的具体内容、所造成的影响或后果等。主要要揭示违反市国资委各项监管制度产生的问题，以及其他违反国家财经法律法规，包括以权谋私，贪污、挪用、私分公款，转移国家资财，行贿受贿和挥霍浪费等行为，以及弄虚作假、蓄意编制虚假会计信息等重大问题。
（六）综合评价
综合评价是指综合考虑法定代表人任期内影响企业发展的相关因素，
对法定代表人任期的经营业绩与任期经济责任进行客观公正的分析和评价。
（七）整改意见
根据审计发现的问题，提出审计整改意见。

附1：×××会计师事务所出具的《关于×××公司×××（姓名）的任期经济责任审计报告》
附2、被审计企业及企业法定代表人对任期经济责任审计报告的反馈意见
附3、被审计企业法定代表人向市国资委提交的《关于确认审计报告的函》。
××××年×月×日
