第一届深圳国企十大工匠候选人名单
（名单按姓氏笔画排列）
	序号
	姓名
	性别
	所属直管企业
	主要业绩

	1
	王晓锋
	男
	特发集团
	电子工程技术中级工程师。曾获深圳市先进工作者荣誉称号，负责的“超大芯数的骨架式光纤带光缆”获深圳市科技进步二等奖、“骨架式光纤带光缆”获深圳市属国企自主创新产品优秀奖二等奖，参与制定的室内光缆等6个项目行业标准获中国通信标准化协会科学技术奖二等奖。以第一作者身份发表4篇技术论文，是12项专利第一发明人、20项发明专利主要发明人，有10多项系列新产品研发成果，承担4项科学研究项目，解决了7项行业内重大技术难题，参与制订了5个行业标准、2个国家标准、4个国家军用标准，是行业宝典《中国光纤光缆40年》的编写成员。其负责技术研发和生产管理，不断改进工艺技术，强化质量控制，2016年与合作单位共同研发出紧凑型自承式室外用微束管光缆的新兴原材料，完全替代进口，并向欧洲市场推广，打破该类产品多年由国外垄断的局面。

	2
	吕国林
	女
	投控公司
	高级工程师、注册规划师、注册咨询师。主持或参与的项目中，获得20多次国家级、省部级、市级科技进步奖及优秀规划设计奖，获得“钱学森”城市学城市交通问题优秀奖，发表城市交通类学术论文20余篇、参与编写城市交通类著作4部、负责或参与各类城市交通规划设计项目约200项、参与起草规划导则3部以及法律1部。作为技术质量部负责人，锐意进取，积极参与市政府重大交通政策的决策和编制工作，为交通规划工作的整体推进做出了重要贡献；参与单位管理机制、项目质量及科技创新，单位先后获得国家、省、市级重要奖项38项，获得深圳市国资系统自主创新奖3个、深圳市中小企业创新百强奖。多次作为交通专家代表参加民心桥、深圳市民论坛、深圳新闻网直播间等活动，每年积极组织精英大讲台，以技术沙龙、专业讲座、技术培训等形式为员工分享研究成果，耐心解决员工提出的技术问题。

	3
	汪四新
	女
	远致公司
	教授级高级工程师、国家一级注册结构工程师、注册建造师、咨询工程师、监理工程师。曾主持或参与的建科大楼、深圳市体育新城安置小区、国家医用诊断仪器工程技术研究中心迈瑞基地等建筑共获国家级建筑设计奖项4项，新亚洲花园一三区住宅等建筑共获广东省优秀工程设计奖项2项、黄阁翠苑等建筑共获深圳市优秀工程建筑设计奖项6项。主要编写和主要参与国家、行业、地方标准10个，发布学术类文章6篇，培养15名以上优秀结构（岩土）工程师，4名硕士研究生、1名博士后。其潜心钻研建筑工业化技术、钢-混凝土组合结构、全生命周期低碳建筑结构体系优化、震动对建筑物舒适度影响等建筑结构领域前沿技术，将研究成果运用到实际工程中，主持完成重大设计项目、解决关键性技术项目5项，主持完成重大房屋安全检测鉴定项目、解决房屋安全项目5项，其深入现场排查房屋安全隐患，为上万栋房屋提供检测鉴定，编制房屋安全排查标准，为深圳市房屋安全应急管理提供技术支持。

	4
	幸敏力
	男
	水务集团
	中级工程师、中级电工。曾获广东省环境保护科学技术奖二等奖（2次）、广东省市政行业协会科学技术奖二等奖、“深圳水库流域截排工程自控系统”优秀项目奖、“河北省秦皇岛市引青管理局原水水质监测系统”优秀项目质量奖、深圳市国资委科技类奖励项目三等奖。申请了16项专利（授权发明专利3项、授权实用新型专利10项、授权外观专利3项），在国内各类刊物上发表了6篇论文。其立足本职岗位，在研发工作上创新求变，先后完成智能消火栓监控系统、水质毒性生物监测仪（RTB-1000）、低功耗多通道智能数据采集终端（ITU-S10）产品、超分子化学传感器（SCS1000）等9项产品研发，完成深圳水库流域截排工程自控系统等5项工程项目，出色地完成深圳水库流域截排工程自控系统、河北省秦皇岛市引青管理局原水水质监测系统等工程项目，得到了同行的高度认可。

	5
	周  强
	男
	地铁集团
	高级技师。曾获全国“五一”劳动奖章、广东省“五一”劳动奖章、广东省技术能手、深圳市高层次后备级人才、深圳市劳动模范、深圳市技术能手、深圳市经济技术创新能手等荣誉，获第二届全国职工职业技能大赛广东省焊工比赛第五名、深圳市第五届职工技术运动会焊工比赛第一名、被深圳市人社局评为第二届“优秀技师”。作为给排水消防系统设备技术管理，在地铁3号线区间过轨管道整改项目、地铁7号线区间消防管整改项目、N1型单压兰球墨铸铁管承插接头的改进、一体化密闭提升装置污水泵故障改进、潜污泵过热保护故障处理等方面发挥了积极作用，解决了多项技术难题，有力保障了地铁安全运行。

	6
	赵彦龙
	男
	东部公交
	汽车维修专业高级技工。曾获深圳市“五一”劳动奖章、深圳公共交通行业十大感动人物、龙岗区第五届“梦想与力量”感动龙岗人物等荣誉。有着过硬的轮胎维修技能，通过长期对公交客车的轮胎胎面磨损数据跟踪、研究和评判，精细分析特别异常磨损案例，形成一套检测轮胎胎面磨损的独到方法，其轮胎修理技术为车队节约轮胎费用每年10万元以上。撰写近4万字的轮胎技术手册《客车轮胎异常磨损的成因分析及有效预防》，以全新的技术视角，对轮胎产生异常磨损的故障点和技术细节进行了详尽解读，在一定程度上填补了轮胎异常磨损理论的空白，对现实维修工作极具指导意义；撰写的《转向节主销与衬套之殇---前轮摆振》在《城市公共交通》2016年第一期刊载。

	7
	唐智金
	男
	地铁集团
	可编程程序控制系统高级技师、电工高级技师。曾获全国技术能手、广东省“五一”劳动奖章、广东省技术能手、2017年深圳市鹏城工匠、深圳高层次专业人才（后备级）等荣誉称号，获全国首届可编程序控制系统设计师职业技能竞赛二等奖、广东省可编程序控制系统设计师职业技能竞赛一等奖、广东省机电一体化职业技能竞赛二等奖等奖项。带领团队研究了活塞风压对屏蔽门的影响，设计了《减少活塞风压对屏蔽门关门的阻力》结构，将原最小行车间隙150秒缩短至90秒，为提升地铁运能、缩短行车间隔周期提供了可靠的保障。主动提出开发一套UPS仿真培训系统，该系统完工投入应用后，先后培训2000余人次，极大提高了广大基层员工的操作技能。

	8
	黄牛仔
	男
	燃气集团
	燃气具安装维修技师。曾获全国技术能手、广东省技术能手、广东省燃气行业技术能手、深圳市地方级领军人才、深圳市第四届技能标兵、深圳市国资委优秀共产党员等荣誉称号，获广东省燃气行业技能竞赛团体第一名、全国燃气行业技能大赛个人第二名。从事13年高空安装燃气管道工作、7年一线班组长及安全技术管理工作，在基层岗位上，利用超强的专业技术，解决了6000多户老楼宇室外燃气管道安装需求，切实为市民提供低碳生活。2014年成为全省培育和践行社会主义核心价值观基层宣讲团成员，在广州、惠州、深圳等6个城市巡回宣讲，激励一批技术工人不断进取发展。

	9
	谢笑玲
	女
	巴士集团
	高级驾驶员。2001年获深圳市交通局颁发的“安全先进驾驶员”、2011年被深圳市交通运输委员会评为“深圳第27届世界大学夏季运动会交通保障先进个人”、2017年获“深圳公共交通行业十大感动人物”。在长达27年的公交从业过程中，安全行驶里程累计达118.2万公里。总结出“一查、二看、三配合、慢起步、柔进挡、中速行、缓进站”19字公共大巴车安全驾驶法则，在公交大巴领域进行广泛推广。开展公交大巴驾驶员宣讲，已有超过1000人接受直接培训，传递公交安全行车、乘客便捷出行理念，让平凡的岗位焕发出“深圳质量”的光彩。

	10
	蔡海峰
	男
	能源集团
	油气储运助理工程师。曾获全国“五一”劳动奖章、全国技术能手、广东省技术能手、惠州市文明局“惠州好人”等荣誉称号，获“燃气杯”第二届全国燃气行业职业技能竞赛广东省选拔赛燃气管道调压工第四名，“燃气杯”第三届全国燃气行业职业技能竞赛一等奖、燃气管道调压工竞赛成绩第一名，是广东省代表队自2010年参加该项赛事以来获得的首个个人最高奖项。其在设备调试、维护、故障问题诊断等工作上勤奋认真、一丝不苟，并兼职公司内部讲师，开展燃气调压内训工作，从调压器的技术手册、结构原理到实际操作过程等进行分析琢磨，开展理论及技能内训，起到了良好的技术带头作用。
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